»Kas? Un ko? Ko talak?”(What? So What? Now What?)

Kas? Un ko? Ko talak?

Viens no ietvariem kritiskas refleksijas atbalstam ir Rolfes,
Freshwatera un Jaspera (2001) (Rolfe, Freshwater and Jasper, 2001)
refleksijas modelis, kura pamata ir tris vienkarsi jautajumi: Kas? Un
ko? Ko talak? Jautajums ,,Kas?” — nepiecieSams sniegt situacijas
aprakstu. ,,Un ko?” — tiek analiz€ts un izskaidrots notikusais, biezi
saistiba ar izlasito papildliteratiiru. Rolfe et al. atzimée, ka jautajums
Ko talak?” ir tas, kas var dod vislielako ieguldijumu praksé. Kritiska
refleksija ir “kritiskas domasanas” paplasinajums. Kritiska refleksija
liek mums padomat par savu praksi un idejam, un tad liek mums
atgriezties un parbaudit misu domaSanu, uzdodot parbaudes
jautajumus. Kritiska refleksija prasa ne tikai iedzilinaties pagatné un
paliikoties uz tagadni, bet svarigi ir prognozét nakotni un rikoties.
Kritiska refleksija rodas, analiz€jot un apstridot savus pienémumus
un noveértgjot savu zinaSanu, izpratnes un parliecibas atbilstibu
pasreiz€jam kontekstam (Mezirow, 1990). Refleksijas modelis palidz
studentiem atrast galvenas idejas un savienot tas ar realam darbibam.

ST metode ir piemérota mazam un lielam grupam.

Apzinat pamatidejas un saistit tas ar realam darbibam.

Metode

levads

Merkis
Merkauditorija

Visu kursu un jomu studenti.

Sasniedzamie

rezultati

e Pilnveidotas studentu problému risinasanas prasmes.

e Sekméta domasana, iedzilinoties konkréta tema.

Apraksts

Studenti apkopo svarigakas idejas, kas izskangjuSas lekcija, video vai
atrastas teksta.

Tad studentiem tiek ligts pamatot, kapec vinu nosauktas/izrakstitas
idejas ir svarigas.

Kas? Kas notika? Ko tu iemacijies? Ko tu darTji? Ko tu gaidiji? Kas
bija citadak? Kada bija tava reakcija?

Un ko? Kapéc tas ir svarigi? Kada ir jasu pieredzes nozime? Ka jiisu
pieredze ir saistita ar jusu akadeémisko, profesionalo un / vai

personigo attistibu?




Ko talak? Ko jiis darisit savas pieredzes rezultata? Ko jus turpmak
darisit citadak? Ka jiis izmantosiet to, ko esat iemacijusies?
Beigas tiek organizéta ,,prata vétra”, kuras laika studenti doma par

iesp&jamam darbibam, ko vini var darit problémas risinasana.

SagatavoSanas Nav nepiecieSama.
NepiecieSamie
resursi Nav nepiecieSami.

Veiksmes faktori

Reflektgjot par Siem tris galvenajiem jautdjumiem, studenti spgj

pardomat savas pieredzes nozimi un tas ietekmi uz darbibam

nakotné.

Prieksrocibas So metodi var izmantot, lai uzlabotu studentu motivaciju un
palielinatu vinu aktivo lidzdalibu studijas. Studentiem ir iesp€ja
padzilinati apgiit jaunu informaciju un, izmantojot diskusijas un
vienaudzu macisanos, pieskirt apgiitajam nozimi.

Studenti var izstradat jégpilnus problému risinajumus, kas savukart
veicina studentu labaku izpratni par studiju kursu, jomu utt.

Studenti iemacas izmantot savas zinaSanas realu problému
risinaSanai.

Trikumi Ja studenti nebis parliecinati, ka ir iesp&jams atrisinat problému, vini
var neblit motiveti iesaistities aktivitate.

Papildinformacija | Aktivitates piemeri atrodami Seit.

Kas? Un ko? Ko talak? diskusijam un aktivitatém.

Te dazi piemeri nodarbibas nosléguma aktivitateém.

Yakovleva, O.N., Yakovlev, E.V. (2016). Interactive teaching
methods in contemporary higher education in ScienceDirect
Mezirow, J. (1990). How critical reflection triggers transformative
learning. In pages 1-20 of J. Mezirow (Ed). Fostering Critical
Reflection in Adulthood. Jossey-Bass Publishers, San Francisco.



http://connections.ucalgaryblogs.ca/2014/07/30/the-what-so-what-and-now-what-of-critical-reflection/
https://speakingcenter.uncg.edu/wp-content/themes/sc/docs/facilitatingclassdiscussion/What,%20So%20What,%20Now%20What%20for%20Discussions%20and%20Activities.pdf
http://mcps.org/UserFiles/Servers/Server_92164/File/General%201/Lesson%20Closure%20Activities.pdf

