,Radosais projekts” (Creative Project)

Metode

Radosais projekts

levads

Studenti rada produktu, kas ir ka risinajums nodarbiba parrunatajai

problémai. Sava darba rezultats viniem ir jaisteno dzive.

Izveidota produkta piemers:

o raksts publicéSanai laikrakstos un zurnalos,

o timekla vietnes izveide pétjuma rezultatu public€Sanai,
pieméram, videi draudzigako automobilu saraksts,

e piedavajumu un tamju sastadiSana pilsétas iedzivotajiem,

e bezmaksas kursu nodrosinasana uznémumiem,

o aktivitates beérniem,

o skrejlapinu izveide,

e tedtra uzveduma iestudéSana.

Viens no §1s pieejas vertigakajiem aspektiem ir tads, ka tas pamata ir

realas dzives izaicinagjumi un problémas. Studentiem ir jameklg

radoSi risinajumi noteiktajai problémai. Ir svarigi saskatit ari

subjektivus ieguvumus — ko esam ieguvusi no $a projekta, gan més

pasi, gan citi cilveki.

Merkis

Lai uzlabotu komandas darba kvalitati un studentu sp&ju realizet

realas dzives projektus.

Merkauditorija

Jebkura studiju profila studentiem

Sasniedzamie

o Uzlabojas prasmes realizét projekta veida darbu.

rezultati e Studenti iemacas labak sadarboties un stradat komandas.
o Uzlabojas komunikacijas un lémumu pienemsanas prasmes.
o Palielinas individualas un sabiedriskas atbildibas un pilsoniskas
piederibas sajiita lokala un globala méroga.
Apraksts Veiciet $adas darbibas:

1. Macibspeks wuzsak sarunu par konkrétu probléemu vai
izaicinajumu kada konkréta darba/darba jomas/profesijas joma —
§1 konkréta probléma vai izaicinajums var bit, pieméram, darba

atraSana, pareja uz citu darbu, mobings vai izdegSana.




2. Studenti sadalas komandas, izlemj, kadai konkrétai problémai vai
izaicinajumam vini vélas pieversties, un izveido darba planu,
kura ir noradits, ko vini darTs un kadi ir nospraustie termini.

3. Péc tam studenti censSas rast radoSus risinajumus attiecigajai
problémai, meklgjot tadus risinajumus, kas ir jauni, nestandarta
un kas varétu dot labumu tiem cilvékiem, kurus skar §1 probléma.

4. Studenti realizé dzive savu planu.

5. Studenti pastasta par sava projekta rezultatiem visai grupai.

6. Studenti izverte projektu.

Procesa pirmaja posma macibspéks ka uzdevuma vaditajs ir mentors,

kur§ nodro§ina ietvaru, t€mas un jautajumus, kas ir jarisina

konkrétaja joma. Otraja posma loma mainas, un macibspeks kliistat
par treneri, kas mudina studentus uzdot jautajumus, but radoSiem
savos risinajumos, palidzot viniem atrast savstarpgjas sakaribas un

parvarét iespgjamos Skerslus.

SagatavoSanas Macibspeks nodroSina té€mas un jautajumus, kam nepiecieSami
risindjumi noteiktas jomas.

NepiecieSamie Pamata ir petijumi un zinasanas par aktualiem jautajumiem noteikta

resursi joma, izp&te tieSsaiste.

Veiksmes faktori

S1 pieeja prasa augstu iesaistiSanas pakapi no studentu puses, ka ar1
vinu veélmi macities patstavigi. Arl1 no macibspéka tas prasa

ieverojamu aizrautibas un augstu iesaistes pakapi.

Prieksrocibas Radosi projekti uzlabo komandas darba kvalitati un studentu sp&ju
istenot realas dzives projektus.
Traukumi Studentiem var nebut viegli veikt kopigu darbu un uzpemties

atbildibu par savu dalu.

Papildinformacija




